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Formular prikladov dobrej praxe a)

Nazov projektu

Rekvalifikacia — cesta k zamestnaniu

Nazov operacného programu

Ludské zdroje

Koéd vyzvy a ITMS2014+ kéd projektu

OPLZ-PO1/2016/DOP/1.4.1-01 ITMS: 312011J706

Nazov prioritnej osi, investicnej priority a Specifického ciel'a

Prioritnd os: 1 Vzdelavanie

Investicnad priorita: 1.4 ZlepSenie rovnakého pristupu k celoZivotnému vzdeldvaniu pre vsetky
vekové skupiny v ramci formalneho, neformdlneho a bezného vzdelavania, zvySovania vedomosti,
zrucnosti a sp6sobilosti pracovne;j sily a podpory flexibilnych spésobov vzdeldvania prostrednictvom
usmerfnovania pri vybere povolania a potvrdzovania nadobudnutych kompetencii

Specificky ciel: 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdeldvania s dérazom na rozvoj
kl'd€ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

Miesto realizacie projektu (mesto/okres/samospravny kraj)

Stredné Slovensko, Vychodné Slovensko, Zapadné Slovensko, Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj,

Kosicky kraj, PreSovsky kraj, Nitriansky kraj, Trenciansky kraj, Trnavsky kraj

ASIT, 0.z., Prievozskd 2/A, 821 09 Bratislava, ICO: 42266424, www.asitsk.com
tel.: 0905639141, e-mail: kancelaria@asitsk.com
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Casovy ramec realizdcie projektu (datum zacatia a datum ukondcenia
realizacie projektu: ddmmrrrr - ddmmrrrr)

07112018 - 31012021

Rozpocet projektu (celkové naklady na projekt a vyska poskytnutého
nenavratného financného prispevku)

Celkové opravnené vydavky projektu: 209 298,73 €
Pozadovana vyska NFP: 198 833,79 €

Kontaktné udaje prijimatel'a (nazov a sidlo prijimatel'a, meno
kontaktnej osoby pre projekt, telefon, fax, e-mail, webova stranka)

prijimatel: ASIT, o. z.

sidlo: Prievozska ulica 2/A, 821 09 Bratislava — mestska ¢ast Ruzinov
kontaktna osoba: PhDr. Slavomir Terezka

ICO: 42266424

postova adresa: Trencianska 56B, 821 09 Bratislava

telefén: 0905639141

e-mail: kancelaria@asitsk.com

asitsk.com

Ciele projektu (uvedte kl'icové slova)

Celozivotné vzdelavanie, rozvoj kompetencii

v

Ciel'ové skupiny (uved'te kl'icové slova)

o mladi ludia vo veku do 25 rokov

0 zamestnanci

0 0soby zucastnené na aktivitdch v ramci celoZivotného vzdelavania
o starsi fudia v produktivnom veku

o0 SzCo

vzdelanostna Uroven: odborné uciliste, SS a VS,

o > w N oE

pohlavie: nie je urceny pomer muzov a Zien, ale budu zastipené obe pohlavia
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Strucny opis projektu: (max. 50 riadkov)

1. Ciele

Ciel' projektu: Rozvoj ludskych zdrojov formou ich zapojenia do celoZivotného vzdeldvania, ¢o
umozni ich plnohodnotné zaclenenie sa na trh prace a zlepsSenie ich socidlnej situacie”

Projekt reflektuje na jeden 2z najvainejSich problémov ndsho regiénu a tym je duroven
zamestnavatelmi pozadovanych kompetencii zaujemcov o zamestnanie aich pripravenost alebo
skor nepripravenost na trh prace.

Konkrétne sa venujeme vybranym povolaniam v IKT sektore av polnohospodarstve, ktoré su
pozadované zamestndvatelmi a tiez priprave vhodnych kandidatov na tieto pracovné pozicie z radov
absolventov skol, UoZ i zamestnancov a vsetkych zaujemcov o svoj odborny rast.

Vystupom projektu bude 200 preskolenych os6b, z ktorych 190 absolventov ziska alebo si zvysi
kvalifikaciu. Zo Styroch partnerstiev so zamestnavatelmi uzavretych v rdmci projektu budd min. 4
funkéné aj po 18 mesiacoch.

Takto koncipovany projekt jednoznaénym spésobom dopomodze k zvySeniu kvality a efektivnosti
celoZivotného vzdeldvania, skvalitneniu pracovnej sily na trhu prace a celkovému zlepseniu kvality
Zivota v regidne.

2. Planované aktivity (max. 15 riadkov)

Realizacia projektu pozostava z 3 hlavnych aktivit:
Aktivita 1: Identifikdcia chybajlcich kompetencii a vzdelavacich potrieb
Podaktivita 1.1 Analyza vzdeldvacich potrieb
Podaktivita 1.2 Kvalifikaéné profily vybranych povolani
Aktivita 2: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov
Podaktivita 2.1. Tvorba vzdeldvacich programov
Podaktivita 2.2 Realizacia vzdelavacich programov
Podaktivita 2.3 Finalizacia pedagogickej dokumentacie vzdelavacich programov
Podaktivita 2.4 Zriadenie mobilnej odbornej u¢ebne
Aktivita 3: Spolupraca so zamestndavatelmi
Koordindcia projektu
a 2 podpornych aktivit:
Administracia projektu

Publicita a informovanost
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Planované publikacie zamerané na sirenie vysledkov projektu, webové
stranky alebo iné planované aktivity

asitsk.com
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